	
	


Аннотация к дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе ДОО «ГБСС»

(детская общественная организация «Государство борьбы со скукой»)
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Направленность дополнительной общеобразовательной общеразвивающей   программы – социально-педагогическая
Уровень программы - стартовый
Актуальность программы
В молодежной среде в последние годы особую престижность имеют такие специальности: юрист, экономист, дизайнер, переводчик. К сожалению, профессия педагога сейчас относится к малоперспективным и не престижным, хотя это чрезвычайно важная область деятельности и для нее требуются талантливые, умные,  грамотные люди, способные сделать жизнь детей полноценней и радостней. Общество ждет граждан, умеющих проявлять инициативу и умеющих сохранять свою уникальность и уникальность других людей. Летом в летнем школьном лагере мы столкнулись с проблемой. Ребята, которые пришли работать в лагерь вожатыми, очень мало знали игр, затруднялись проводить мероприятия в отряде. Их надо было этому учить.

 Таким образом, было решено создать новое направление для работы с обучающимися -  подготовка и организация мероприятий в школе; подготовка кадров для работы в лагере дневного пребывания в летний период. Поэтому в школе было создано ДОО « ГБСС ». 

Отличительные особенности данной программы заключаются в комплексном подходе к обучению вожатых и проведению теоретических и практических занятий.

Предлагаемый курс обучения  адресован учащимся в возрасте 10 -15 лет.

Количество обучающихся 15 человек.

Сроки реализации программы:

Программа краткосрочная - рассчитана на 1 год.

Недельная нагрузка - 4 часа 

Продолжительность занятий- 45 мин. Количество учебных часов в год – 144.

Программа предусматривает интенсивное обучение основам вожатского мастерства через систему знаний об обязанностях вожатых, знаний и умений организаторской работы с детским коллективом.

Формы и методы работы в объединении:

Групповые:

· беседы,
· игровые программы,
·  конкурсы,
·  соревнования,
·  творческая мастерская
· круглый стол,
· творческий отчёт.
Индивидуальные:

· творческие проекты.
Типы занятий:

· комбинированный,
· первичного ознакомления материала,
· усвоение новых знаний,
·  применение полученных знаний на практике( работа в классах и лагере),
· закрепления,
·  повторения.
Занятия заканчиваются рефлексивной деятельностью, закрепляющей и проверяющей знания учащихся и ориентирующей педагога на последующие действия.

Система занятий построена таким образом, чтобы на каждом занятии ребенок узнавал что-то новое, создавал копилку идей и  игровых программ, приобрел навыки самостоятельной работы с различными группами детей. С этой целью предусматриваются индивидуальные занятия.

1. 2. Цель и задачи программы

Цель программы:
формирование
коллектива
вожатых,
способных

организовать жизнедеятельность детских объединений, отрядов, групп.

Задачи программы Развивающие:

· развитие творческих способностей подростков;

· формирование социальной и коммуникативной компетентности; Обучающие:

· разработка разнообразных форм организации деятельности и общения;

· разработка и организация массовых мероприятий, фестивалей, конкурсов, игр.

Воспитывающие:

· формирование лидерских качеств и умений, необходимых для совместной деятельности;

· формирование нравственных основ личности вожатого.

Ожидаемые результаты

В результате прохождения программного материала учащиеся должны:

знать/понимать:

· диалогические методы коммуникации;

· основные принципы саморазвития личности;

· основы вожатского мастерства;

· методы и приемы организации внеклассной деятельности.

уметь:

· осознанно выстраивать коммуникативное пространство;

· владеть техникой организации;

· организовывать внеклассную деятельность, в т.ч. работу в пришкольном лагере;

Использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повсе​дневной жизни:

· для организации работы в пришкольном лагере;

· для развития социальной активности в школе;

· для саморазвития личности.

Формы контроля:

· участие в конкурсах;

· проведение игровых программ;

· создание копилки интересных дел и игровых программ.

Конечные результаты:

· развитие творческого потенциала каждого ребёнка;

· приобретение детьми нового социального опыта;

· знакомство с разнообразными видами игровой деятельности, умение организовать и проводить игры и КТД;

· умение работать в различных детских коллективах;

· умение общаться с отдельным человеком и аудиторией;

· получение опыта организаторской и интеллектуальной деятельности;

· получение навыков самоуправления;

· формирование гражданской ответственности.

Формы аттестации/контроля результативности образовательной программы.

Формы контроля:

· собеседование;

· практические работы в ходе занятий;

· практические работы;

· создание программы по организации летнего отдыха школьников;

· создание школьных и отрядных уголков.

Механизм оценки результатов реализации программы

Для оценки эффективности реализации данной программы используются следующие методы диагностики: выполнение практических работ в ходе занятия, участие в игровых практикумах. Формой оценки результативности образовательного процесса являются количество и качество разработанных КТД, игр, мероприятий, творческих мастерских.

2.4. Оценочные материалы

- входная диагностика  для определения уровня мотивации 

- промежуточная диагностика  для определения уровня мотивации 
- выходная диагностика  для определения уровня мотивации 

- диагностика личности учащегося творческого объединения;
- диагностика результативности дополнительной общеобразовательной                        общеразвивающей программы
Формы подведения итогов реализации программы: 

− Формы отслеживания и фиксации образовательных результатов: аналитическая справка, журнал посещаемости, методическая разработка, фото. 

− Формы предъявления и демонстрации образовательных результатов: аналитический материал по итогам проведения диагностики.

- участие в конкурсах различных уровней.

