
 

 

 

 



- самоуправление; 
- ответственность; 
- открытость; 
- добровольность; 
- доступность; 
- социальная защищенность детства; 
- свобода выбора деятельности. 
 

III. Организация лагеря с дневным  пребыванием детей 

3.1. Лагерь дневного пребывания организуется на базе МАУДО «Центр 

развития». 

3.2. Лагерь самостоятельно определяет в соответствии с Уставом 
образовательного учреждения программу деятельности, продолжительность 
смены, распорядок, режим дня. 

3.3. Содержание, формы и методы работы определяются коллективом 
лагеря на принципах демократии и гуманности, развития национальных и 
культурных традиций, инициативы и самостоятельности с учетом интересов 
детей и подростков. 

3.4. В лагере создаются необходимые условия для обеспечения отдыха и 
развлечений, физкультурно-оздоровительной работы, психолого-
коррекционной, экскурсионной, природоохранной деятельности, организации 
социально-значимых дел, реализации разнообразных творческих способностей 
детей и подростков.  

3.5. Маршруты экскурсий, прогулок, походов утверждаются начальником 
лагеря. К участию в походах, экскурсиях допускаются только здоровые дети. В 
период похода, экскурсии педагоги и дети должны строго соблюдать инструкции 
по технике безопасности.  

IV. Кадровый состав и условия труда работников 

4.1. Непосредственное руководство лагерем осуществляет директор, 

обладающий следующими полномочиями: 

- Обеспечивает  взаимодействие  служб  лагеря,  добиваясь   их эффективной   

работы,   направляет   их   деятельность   на   создание благоприятных  

условий  для  дальнейшего  совершенствования  работы  с детьми и 

подростками; 

- создает  условия  для  предупреждения возникновения    инфекционных   

заболеваний,   детского   травматизма; 

- обеспечивает питание воспитанников лагеря; 

- осуществляет   контроль   за  рациональным  и  экономным расходованием     

выделенных     для работы лагеря   средств,      соблюдением санитарно-

гигиенического   режима.   
- несѐт ответственность за жизнь и здоровье детей, соблюдение санитарных 

правил, норм охраны труда; 



- организует работу по совершенствованию форм и  методов  учебно-

воспитательной  работы; 

- осуществляет  контроль за соблюдением прав детей, подростков и  

работников   лагеря;   
- издаѐт приказы, касающиеся работы лагеря, утверждает штатное расписание.  

4.2.  Трудовой коллектив лагеря могут составлять воспитатели, 
вожатые (в том числе из числа волонтѐров), педагоги дополнительного 
образования, музыкальные руководители, психолог и другие работники, 
участвующие в работе лагеря. 
 4.3. К педагогической деятельности в лагере допускаются лица, 

имеющие высшее или среднее профессиональное образование. 

4.4. Каждый работник должен быть ознакомлен с условиями труда, 

режимом работы и своими должностными обязанностями. 

V. Охрана жизни и здоровья детей и подростков 

5.1. Руководитель и весь персонал лагеря несут ответственность за 

безопасность жизни и здоровья детей и подростков. 

5.2. Проведение всех мероприятий допускается только в присутствии  

педагогов  (начальника лагеря, воспитателей, вожатых). 

5.3.Помещение лагеря обеспечивается необходимыми 

противопожарными средствами. 
5.4. При перевозке детей обращается особое внимание на техническое 

состояние транспорта, подготовку водителя. Ответственность за перевозку 
детей возлагается на начальника лагеря. Запрещается перевозка детей на 
грузовых автомашинах. 

VI. Участники оздоровительно-образовательного процесса 

  6.1. Участниками оздоровительно-образовательного процесса в 

лагере дневного пребывания являются воспитанники, педагогические 

работники, родители воспитанников. 

 6.2.Права и обязанности участников оздоровительно-

образовательного процесса 

 6.2.1. Воспитанники имеют право на: 

- самоопределение и самореализацию творческих способностей и 

интересов в кружках, отрядах лагеря; 

- на получение спортивного оборудования и учебно-игровых пособий; 

- на внесение предложений по улучшению оздоровительно-

образовательного процесса; 

- на уважение человеческого достоинства, свободного выражения  

собственных взглядов и убеждений; 

- на полноту и свободу информации; 

- на охрану жизни и здоровья;  

 

 



Воспитанники обязаны: 

- строго соблюдать правила поведения в лагере, не допускать нарушения 

дисциплины; 

- выполнять требования педагогов и бережно относиться к имуществу 

лагеря.  

- уважать достоинство воспитанников и работников лагеря. 

 6.2.2. Родители (лица их замещающие) имеют право: 

- выбирать образовательную программу из числа используемых в лагере с 

детьми в лагере; 

- знакомиться с ходом и содержанием оздоровительно-образовательного 

процесса; 

- защищать права и интересы ребѐнка; 

- вносить предложения по улучшению работы с детьми. 

 6.2.3. Педагогические работники имеют право: 

- вносить предложения по улучшению оздоровительно-образовательного 

процесса; 

- свободно выбирать и использовать методики обучения, материалы, 

методики оценки знания в соответствии с образовательной программой; 

- защищать свою профессиональную честь и достоинство. 

 Педагогические работники обязаны:  

- знать и выполнять устав ЦВР, правила внутреннего трудового распорядка,  

должностные обязанности, распоряжения администрации лагеря; 

- организовывать полное и качественное выполнение программ; 

- уважать права участников учебно-воспитательного процесса; 

- обеспечивать выполнение учащимися правил и норм безопасности труда; 

VII. Финансирование лагеря 

 

Лагерь финансируется за счѐт средств областного и местного бюджета.  
 


